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	TỈNH UỶ ĐIỆN BIÊN

*

Số 63-KH/TU
	
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


Điện Biên, ngày 19 tháng 4 năm 2019


KẾ HOẠCH

thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW, ngày 21/01/2019 của Ban Bí thư
về nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát, sàng lọc đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng
-----
Thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW, ngày 21/01/2019 của Ban Bí thư về nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát, sàng lọc đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng (viết tắt là Chỉ thị số 28-CT/TW). Ban Thường vụ Tỉnh ủy xây dựng kế hoạch thực hiện như sau:

I- MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích
Các cấp ủy, tổ chức đảng và cán bộ, đảng viên quán triệt nghiêm túc, sâu sắc Chỉ thị số 28-CT/TW, nhận thức rõ thực trạng công tác phát triển đảng viên hiện nay; từ đó, coi trọng việc rà soát, sàng lọc, đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng, góp phần xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh, củng cố niềm tin của nhân dân đối với Đảng.

Xác định rõ trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng và cả hệ thống chính trị trong xây dựng, củng cố tổ chức đảng, phát triển đảng viên và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên; tạo chuyển biến mạnh mẽ, tích cực trong kết nạp, quản lý đảng viên, khắc phục tình trạng chạy theo số lượng, xem nhẹ chất lượng hoặc kết nạp vào Đảng những người không đủ điều kiện, tiêu chuẩn.

2. Yêu cầu 

Quá trình triển khai thực hiện đảm bảo nghiêm túc, tiến hành từng bước thận trọng, theo đúng quy trình, quy định của Đảng, có sự phối hợp giữa các tổ chức trong hệ thống chính trị ở địa phương, đơn vị. Tạo sự chuyển biến thực chất trong công tác kết nạp đảng viên, quản lý và sàng lọc đảng viên.

II- NHỮNG NHIỆM VỤ THỰC HIỆN THƯỜNG XUYÊN
1. Tăng cường giáo dục chính trị tư tưởng, nâng cao nhận thức trong cấp ủy, tổ chức đảng và cán bộ, đảng viên về tầm quan trọng của nhiệm vụ xây dựng đội ngũ đảng viên thực sự tiên phong, gương mẫu có trách nhiệm cao trong công việc gắn với học tập làm theo tư tưởng, đạo đức phong cách Hồ Chí Minh. 
2. Nâng cao trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng các cấp trong lãnh đạo, chỉ đạo, xây dựng, củng cố tổ chức đảng, phát triển đảng viên; chấn chỉnh công tác kết nạp đảng viên, khắc phục triệt để tình trạng chạy theo số lượng, xem nhẹ chất lượng. 
3. Có kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng để nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, bản lĩnh chính trị cho đội ngũ cấp ủy viên các cấp gắn với công tác quy hoạch, bố trí, sử dụng cán bộ. 
4. Thực hiện chặt chẽ theo đúng quy định của Điều lệ Đảng và Hướng dẫn của Trung ương về quy trình thẩm tra lý lịch, thủ tục đề nghị kết nạp đảng viên, làm tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ để kịp thời phát hiện những người chưa đủ điều kiện, tiêu chuẩn, người có động cơ không đúng đắn vào Đảng, không đảm bảo các tiêu chuẩn về chính trị khi xem xét kết nạp Đảng. 
5. Quan tâm lãnh đạo tạo nguồn kết nạp Đảng thông qua hoạt động của tổ chức Đảng và các đoàn thể chính trị - xã hội để phát hiện những nhân tố tích cực trong đoàn viên thanh niên, công nhân, người lao động có thành tích, gương mẫu trong học tập, công tác, lao động sản xuất, chiến đấu được mọi người tín nhiệm để có kế hoạch bồi dưỡng, tạo điều kiện để họ phấn đấu trở thành đảng viên của Đảng. Nâng cao chất lượng bồi dưỡng nhận thức về Đảng cho đối tượng kết nạp Đảng. Đảng viên được phân công giúp đỡ quần chúng phải có trách nhiệm báo cáo với cấp ủy chi bộ chất lượng quần chúng, đối tượng phát triển đảng trước khi xem xét, đề nghị kết nạp Đảng.
6. Tăng cường công tác quản lý, giáo dục đảng viên.
- Đổi mới và nâng cao chất lượng học tập lý luận chính trị, học tập nghị quyết đối với đảng viên. Chủ động khắc phục những biểu hiện phai nhạt lý tưởng, chủ nghĩa cơ hội, thực dụng, vụ lợi, cá nhân, trung bình chủ nghĩa.
- Các cấp ủy thực hiện nghiêm Quy định số 04-QĐ/TU, ngày 18/10/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về trách nhiệm phân công cấp ủy viên, cán bộ, chuyên viên các ban của cấp ủy dự, theo dõi, hướng dẫn sinh hoạt chi bộ; việc phân công cấp ủy viên phụ trách, thường xuyên làm việc với chi ủy, chi bộ và tiếp xúc với đảng viên để nắm bắt tình hình tư tưởng, giải quyết kịp thời những kiến nghị chính đáng của đảng viên; bảo vệ những đảng viên trung thực, thẳng thắn trong đấu tranh chống tiêu cực.
- Chỉ đạo các chi bộ thực hiện nghiêm việc phân công công tác cho đảng viên, bảo đảm mọi đảng viên trong chi bộ đều được phân công công tác phù hợp. Đối với những đảng viên là cán bộ nghỉ hưu, sức khỏe yếu và tự nguyện thì cho miễn sinh hoạt đảng và công tác theo đúng quy định.
- Cấp ủy đảng cơ sở và cấp ủy có thẩm quyền thực hiện nghiêm quy định về quản lý sinh hoạt đảng và chuyển sinh hoạt đảng, cấp ủy khi thực hiện việc chuyển sinh hoạt đảng cho đảng viên, phải thông báo bằng văn bản cho cấp ủy cơ sở nơi đảng viên được chuyển đến.
- Tăng cường kiểm tra việc thực hiện quy định về chế độ sinh hoạt đảng theo định kỳ, sinh hoạt chuyên đề và đóng đảng phí. Trong sinh hoạt chi bộ hằng tháng, tiến hành kiểm điểm, đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ được phân công của đảng viên, bảo đảm việc tự phê bình và phê bình trong sinh hoạt đảng được tiến hành thường xuyên, nghiêm túc, thiết thực, hiệu quả. Định kỳ 6 tháng, cấp ủy cấp trên trực tiếp của tổ chức cơ sở đảng phải tiến hành kiểm tra các chi bộ việc thực hiện quy định về sinh hoạt đảng và việc quản lý đảng viên; thông báo kết quả kiểm tra trong toàn đảng bộ và yêu cầu khắc phục những hạn chế, khuyết điểm (nếu có).
- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác quản lý đảng viên, bảo đảm đồng bộ, liên thông trong toàn Đảng. Sớm hoàn thành việc nâng cấp và khai thác hiệu quả cơ sở dữ liệu đảng viên. 
7. Thực hiện nghiêm việc rà soát, sàng lọc đảng viên; kiên quyết, kịp thời đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng. Đề cao tính kỷ luật, kỷ cương của Đảng, tính chiến đấu, tinh thần phê bình và tự phê bình, nâng cao trách nhiệm đảng viên trong sinh hoạt chi bộ.

8. Tiếp tục đôn đốc thực hiện Hướng dẫn số 09-HD/BTCTW, ngày 05/6/2017 của Ban Tổ chức Trung ương về nghiệp vụ công tác đảng viên; thường xuyên kiểm tra nghiệp vụ công tác đảng viên để kịp thời phát hiện khắc phục những hạn chế, khuyết điểm, sai sót trong thực hiện nghiệp vụ đảng viên ở cấp ủy cơ sở.

III- TRÁCH NHIỆM CỤ THỂ VÀ NHỮNG NHIỆM VỤ THỰC HIỆN THEO LỘ TRÌNH
1. Ban Thường vụ các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc tỉnh 
- Căn cứ nội dung Chỉ thị số 28-CT/TW của Ban Bí thư và Kế hoạch của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, tổ chức quán triệt sâu sắc đến các cấp ủy, tổ chức đảng cơ sở và cán bộ, đảng viên để nhận thức đầy đủ ý nghĩa, tầm quan trọng của việc nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên, công tác quản lý và rà soát, sàng lọc đội ngũ đảng viên; đồng thời xây dựng kế hoạch cụ thể, phù hợp với địa phương, đơn vị để thực hiện (tổ chức học tập, quán triệt xong trong tháng 4/2019).
- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo cấp ủy, tổ chức đảng cơ sở thực hiện nghiêm việc rà soát đội ngũ đảng viên, tạo sự chuyển biến rõ rệt trong việc nâng cao chất lượng đảng viên; làm rõ những đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ, những đảng viên không thực hiện đúng chế độ chuyển sinh hoạt hoặc đã chuyển sinh hoạt đảng, nhưng không nộp hồ sơ cho tổ chức đảng có thẩm quyền, những đảng viên vi phạm kỷ luật đảng, quy định của chính quyền, tổ chức chính trị - xã hội, pháp luật Nhà nước, đảng viên không chấp hành sự phân công, gây mất đoàn kết, đảng viên thiếu gương mẫu, uy tín trong nhân dân thấp. Qua đó sàng lọc đưa ra khỏi Đảng những đảng viên không còn đủ tư cách (hoàn thành trước 19/5/2019).
- Chỉ đạo các cấp ủy, tổ chức đảng cơ sở thường xuyên rà soát, sàng lọc đội ngũ đảng viên ngay từ các chi bộ, kịp thời phát hiện và kiên quyết đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng bằng các hình thức thích hợp (sau khi có hướng dẫn của Ban Thường vụ Tỉnh ủy). 
2. Ban Tổ chức Tỉnh ủy 
- Chủ trì, phối hợp với UBKT Tỉnh ủy và các cơ quan liên quan thường xuyên đôn đốc, theo dõi, kiểm tra, giám sát việc triển khai tổ chức, thực hiện ở các cấp ủy, tổ chức đảng. Quan tâm giải quyết những kiến nghị chính đáng của đảng viên; bảo vệ những đảng viên thẳng thắn, trung thực trong đấu tranh chống tiêu cực, kịp thời xử lý hoặc đề xuất xử lý, phê bình, kỷ luật những tập thể, cá nhân thực hiện chưa tốt hoặc vi phạm.
- Phối hợp với các đảng bộ trực thuộc tỉnh tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tiến hành rà soát đội ngũ đảng viên; làm rõ những đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ, những đảng viên không thực hiện đúng chế độ chuyển sinh hoạt hoặc đã chuyển sinh hoạt đảng, nhưng không nộp hồ sơ cho tổ chức đảng có thẩm quyền, những đảng viên vi phạm kỷ luật đảng, chính quyền, tổ chức chính trị - xã hội, pháp luật Nhà nước, đảng viên không chấp hành sự phân công, gây mất đoàn kết, đảng viên thiếu gương mẫu, uy tín trong nhân dân thấp. Qua đó sàng lọc đưa ra khỏi đảng những đảng viên không còn đủ tư cách (hoàn thành trước 19/5/2019).
- Tham mưu cho Ban thường vụ Tỉnh ủy tổng hợp, xây dựng báo cáo kết quả rà soát theo yêu cầu của Ban Tổ chức Trung ương. Đồng thời, căn cứ vào hướng dẫn của Ban Tổ chức Trung ương, Ủy ban Kiểm tra Trung ương về tiêu chí, quy trình đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng, tham mưu xây dựng hướng dẫn cụ thể để thực hiện thống nhất trong toàn Đảng bộ tỉnh. Trong năm 2019 tiến hành tổng điều tra tình hình đội ngũ đảng viên (thực hiện khi có Hướng dẫn của BTCTW và UBKTTW).
3. Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy

Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan rà soát, bổ sung, hướng dẫn nội dung chương trình bồi dưỡng đối tượng kết nạp Đảng và Đảng viên mới đảm bảo thiết thực, hiệu quả. Đồng thời xây dựng quy trình, hướng dẫn việc kiểm tra, đánh giá nhận thức cuối khóa học đảm bảo kết quả học thực chất.

4. Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội các cấp 
Thực hiện có hiệu quả Quy định số 124-QĐ/TW, ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư về phát huy trách nhiệm tham gia xây dựng Đảng, thực hiện tốt việc giám sát các tổ chức đảng, đảng viên; tích cực phát hiện, giới thiệu quần chúng ưu tú cho tổ chức đảng; đồng thời, giám sát đảng viên, phát hiện những đảng viên suy thoái về đạo đức, lối sống, có biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, thông báo kịp thời cho cấp ủy, tổ chức đảng xem xét, xử lý (thực hiện thường xuyên).
IV- TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc tỉnh ủy xây dựng kế hoạch cụ thể, phù hợp, tập trung chỉ đạo, hướng dẫn cấp ủy, tổ chức đảng cơ sở triển khai thực hiện nghiêm túc, đúng quy định, bám sát nhiệm vụ thực hiện theo lộ trình. Định kỳ 6 tháng báo cáo tình hình kết quả thực hiện về Ban Thường vụ Tỉnh ủy (qua Ban Tổ chức Tỉnh ủy).
2. Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội tỉnh căn cứ Kế hoạch này hướng dẫn Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội cấp huyện và cấp cơ sở tổ chức thực hiện hiệu quả, góp phần xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh. 

3. Giao Ban Tổ chức Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với các ban đảng tỉnh theo dõi, kiểm tra, đôn đốc và tham mưu việc sơ kết, tổng kết thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW của Ban Bí thư và Kế hoạch của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

Kết quả thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW và Kế hoạch của Tỉnh ủy là một trong những tiêu chí đánh giá xếp loại chất lượng tổ chức đảng, đảng viên và người đứng đầu cấp ủy hàng năm. 
	Nơi nhận:
- Ban Bí thư Trung ương (b/c),
- Ban Tổ chức Trung ương (b/c),

- Các đảng đoàn, ban cán sự đảng,

- Các sở, ban, ngành, MTTQ và các đoàn thể tỉnh,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy,

- Các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc tỉnh,

- Các đồng chí Tỉnh ủy viên,
- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy, TH1.
	
	T/M BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ BÍ THƯ

Lò Văn Muôn



