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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO
Tổng kết Đề án số 09-ĐA/TU, ngày 09/6/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy
về phát triển tổ chức đảng, đảng viên góp phần xây dựng, củng cố hệ thống chính trị ở các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn tỉnh Điện Biên
giai đoạn 2023-2025, định hướng đến năm 2030
(kèm theo Kế hoạch số …-KH/TU, ngày …/02/2026 của BTV Tỉnh ủy)
-----

Thực hiện Kế hoạch số …-KH/TU, ngày …/02/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tổng kết Đề án số 09-ĐA/TU, ngày 09/6/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phát triển tổ chức đảng, đảng viên góp phần xây dựng, củng cố hệ thống chính trị ở các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn tỉnh Điện Biên giai đoạn 2023-2025, định hướng đến năm 2030; Ban Thường vụ Đảng ủy … báo cáo kết quả như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH
1. Khái quát đặc điểm tình hình của địa phương, đơn vị thuận lợi, khó khăn tác động đến việc triển khai đề án.
- Hệ thống chính trị, chính quyền cơ sở (số thôn, bản giáp biên giới, đặc biệt khó khăn…).
- Tình hình kinh tế - xã hội; quốc phòng - an ninh.
2. Tình hình tổ chức đảng, đảng viên
- Phân tích số lượng tổ chức đảng, đảng viên (so sánh thời điểm ban hành Đề án với thời điểm hiện nay, đặc biệt tại những xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn trước khi thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp)
[bookmark: _GoBack]- Những khó khăn, hạn chế (chi bộ ít đảng viên, nguồn kết nạp đảng viên, chất lượng sinh hoạt…).
II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO
1. Công tác quán triệt, tuyên truyền, phổ biến, cụ thể hóa ban hành kế hoạch, chương trình, văn bản lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Đề án (của các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn trước khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp).
2. Công tác triển khai thực hiện Đề án từ khi thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp đến nay.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN ĐỀ ÁN GIAI ĐOẠN 2023-2025
1. Kết quả thực hiện các mục tiêu của Đề án
(1)- 100% thôn, bản các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn thành lập được chi bộ độc lập.
(2)- 100% các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn thành lập được chi bộ quân sự trong năm 2023.
(3)- 100% bí thư, phó bí thư cấp ủy cơ sở các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn có trình độ trung cấp lý luận chính trị.
(4)- Trên 80% trưởng thôn, bản; trưởng ban công tác mặt trận các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn là đảng viên.
(5)- Trên 95% cán bộ, công chức cấp được đào tạo, bồi dưỡng đạt chuẩn theo quy định; 100% cán bộ chủ chốt được đào tạo, bồi dưỡng theo chuẩn chức danh lãnh đạo chủ chốt xã; 100% công chức các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn đạt chuẩn về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ; 90% người hoạt động không chuyên trách cấp xã và ở thôn, bản tại các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn được bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng theo vị trí việc làm. 
(6)- Hằng năm có trên 90% tổ chức cơ sở đảng tại các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; trong đó, tổ chức cơ sở đảng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ theo khung quy định và hướng dẫn của Trung ương. Phấn đấu hằng năm có từ trên 75% chi bộ thôn, bản trực thuộc đảng bộ các xã biên giới, xã đặc biệt khó khăn kết nạp từ 01 đảng viên trở lên.
2. Mô hình mới, cách làm hay, sáng tạo ảnh hưởng tích cực đến việc triển khai thực hiện Đề án
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Kết quả đạt được (khái quát, nổi bật).
2. Hạn chế, khó khăn.
3. Nguyên nhân (khách quan, chủ quan).
V. BÀI HỌC KINH NGHIỆM
VI. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
1. Đối với Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy.
2. Đối với các ban, sở, ngành liên quan.
________________
